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Notulant: Joost                                       Aanwezig: Ineke, Ans, Dianne, Sila, Joost, Walther, Hans, Edwin
Afwezig: Arno, Josien, Annemarie

 

	Agenda-

punt:
	Besluit/standpunt
	Actie door

	3.

4.

5.

6.

9.

10.

11.

12. 

13.

14. 

15.

8.

16.

17.
	Vaststellen notulen 12 januari 2011

Zijn vastgesteld.
Vaststellen agenda
Punt 8 naar achter.
Ingekomen post
-Brief ouder m.b.t. ouderbijdrage, heeft Hans reeds in behandeling
-LOBO cursus aanbod

-Antwoord van Hans Tijssen op de reactie van de MR op de excuusbrief t.a.v. de gevolgde procedure bij de directiewijziging. 
-Aankondiging/uitnodiging bijeenkomst bestuur voor alle medewerkers stichting op 14 maart functiemix
-Mededelingen

-Algemeen
-GMR: Besproken zijn: Bezuinigingsplan, ouderenbeleid, functiemix, directiewijziging. Plaats vacant voor Huibeven. Niet gekozen kandidaten van vorige verkiezing worden hiervoor benaderd door Edwin (Joost vraagt namen bij Anneke)

-Werkgroep Ouders: Notulen komen steeds maar niet door. Walther vraagt na.

-Werkgroep Overblijven Vacatures zijn ingevuld (penningmeester , coördinator) Aantal overblijfouders blijft gering.

Communicatie met WGO en directie
We horen er weinig van ; er zal weinig aanleiding voor zijn. We stellen wel prijs op de notulen. We staan open voor alle vragen die zij mogelijk ook krijgen van ouders. Maar  activiteiten worden uitgevoerd en verlopen zoals gewenst.

Update formatie
Eerste oriëntatie op ‘11-‘12. In team bespreken en leerkrachten die voorkeur uitbrengen.

Nog geen duidelijkheid over aantal in te zetten mensen. . Mobiliteit zal nodig zijn.
Schoolplan 2011-2015(waar staan wij nu) 

Hans en Guus streven om begin nieuwe schooljaar klaar te zijn. 
Begroting ouderbijdrage
-Hans Th. vraagt of er wijzigingen gewenst worden. Zijn er posten waar we iets mee moeten doen? 

MR is van mening dat het goed zou zijn en tevens kostenbesparend,als de wg. Schoolkrant zou overstappen op een modernere bijv. digitale vorm.

-Hans gaat in overleg met budgethouders om in voorjaar  concept klaar te hebben. Dan bespreken in MR.

-Brief gericht aan MR van ouder bevat gerichte vragen:

1.Verdeelsleutel wordt als ongelijk genoemd. Niet alle groepen besteden evenveel. 

2.Bijdrage aan evenementen is niet relevant met het aantal deelnemers .

3.Niet eens met bijdragen aan extra schoolbehoeften

4.De overeenkomst klopt niet.

5.Facturatie 

Edwin biedt aan om kort antwoord te geven aan deze ouder op bovenstaande vragen. MR biedt in deze gevallen, dus ook nu, weer aan om de vergadering bij te wonen over deze agendapunten. Raad is van mening dat de tijd die dit soort brieven van een enkele ouder kosten, in geen verhouding staat met de opbrengst.

-Raad heeft gediscussieerd of het reglementair mogelijk is om het te  gaan koppelen aan overblijven ?
Evaluatie plusklas

Goede ervaringen; wordt gerund door Carin, Karin, Annita, Mandy; Wanneer financieel mogelijk wordt het vervolgd.
ARBO/RIE/veiligheid
Algemene Schoolverkenning aangevraagd. Volgt stappenplan uit wat er veranderd dient te worden.

Alternatief continurooster
Wg (Edwin, Annemarie, Hans Th.) heeft brochure bekeken met verschillende modellen. Om t.z.t. een enquete te gaan houden onder de ouders. Om een idee te krijgen over de mening van ouders aangaande alternatief rooster.
Evalueren eigen functioneren.

Volgende vergadering.
Rondvraag

Edwin: waarom thema-avond  niet doorging. Hans geeft uitleg(ook in nieuwsbrief februari)  Hans geeft mee aan MR om achterban te raadplegen over mogelijke onderwerpen.

Walther: Tijdspad enquete continurooster ? Antwoord: Dit schooljaar.
Sluiting om 9.36 uur
	

	 
	 

Notulen voor ;

Ouders :Arno,, Dianne,  Edwin, Sila.Walther

Leerkrachten : Joost, Ineke, Ans, Josien, Annemarie
	 


 

