
   Jan Ligthartschool "Huibeven"     

Vergadering:  KB OB MB  MB/BB BB MT PL   DIR/IB   MR 

Datum :   26 mei 2011    Notulant: Joost                                       

Aanwezig:Walther, Josien. Ans, Arno, Sila, Ineke, Edwin, Annemarie, Joost, Hans (dir.) 

Afwezig: Dianne (met afmelding) 

  
punt: Besluit/standpunt Actie door 

3. 

 

 

 

 

 

 

4. 

 

5. 

 

6. 

7. 

 

8. 

 

 

 

 

 

 

 

7 

8. 

 

 

 

 

 

9 

 

 

10 

 

 

 

. 

 

11. 

 

 

 

Vaststellen notulen 

-Ineke geeft aan dat de definitieve notulen ook naar de GMR moeten. Aktie 

Dianne. 

-Annemarie levert stukje m.b.t. peiling bij ouders over alternatief rooster. Leden 

MR leveren aanpassingen aan per mail. Annemarie past aan en stuurt door. 

Streven is volgende week meegeven. Invullen niet digitaal ,maar op papier. 

Reactietijd voor ouders is 2 weken 

Vaststellen agenda 

Evt. begroting ouderbijdrage, punt 13 a, als daar tijd voor is. 

Ingekomen post 

- 

Mededelingen 

-Algemeen: Plannen voor inwoning van Internationale School voor vestiging in 

ons gebouw. Start gepland op 1-8-2012.  

-Hans verzoekt om vergaderdata MR volgend jaar. Worden aangepast aan de data 

van GMR(via Helma, bestuur). Joost geeft data door aan Hans. 

-GMR: Sociaal plan, reorganisatieplan, functiemix 

-Antwoord aan wg ouders m.b.t. plusklas: Huidige plusklas intern blijft. Daarnaast 

voor hoogbegaafden deelname aan project op Theresia en deelname aan project 

van samenwerkende scholen, waarbij elke school een lesgedeelte verzorgt.  

Wg. Overblijven: Taken van Caroline Jones worden overgenomen. Andrea Puts 

neemt taken van Arno(betalingen) over. 

- 

Zorgplan/Jaarverslag zorg (Karin) 

Tip: Passages die anders zijn t.o.v. een vorige versie in een andere kleur. 

Protocollen zijn nog in ontwikkeling. Komen die, inclusief bijlagen, ook nog in de 

MR voor instemming? Karin wordt gevraagd deze aan te leveren, zodat er in juni 

wel instemming kan volgen. Joost licht haar in. Karin heeft daarop inmiddels (6 

juni) richting MR gereageerd 

Evaluatie plusklas 

Joost vraagt haar voor de volgende vergadering(zie vorige punt) 

Evaluatie combinatiegroep 

Verloopt goed. Goede start was mogelijk m.b.v. ondersteuning van andere 

leerkrachten. Ze kunnen nu  goed zelfstandig aan de gang. Nu de vruchten 

plukken van de aanzet in het begin van het jaar. Er zitten, in tegenstelling tot wat 

er wel eens wordt beweerd, niet alleen maar probleemloze kinderen in. 

Voorstel voor interne vacatures IB, OTL, en LB 

-Stichtingsbreed besloten om procedure LB functies uit te stellen tot sept-okt. 

-Sollicitatieprocedures voor 2 OTL-ers 

-Sollicitatieprocedure  voor IB-er onderbouw, 0,5 wtf   

Mensen moeten minstens een halve baan hebben om in aanmerking te komen voor 

genoemde vacatures. 
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-de MR gaat akkoord met de voorstellen van de directie voor vacatures IB(0,5), 

OTL(0,3) en leerkracht LB 

De vacature IB valt overigens niet onder de functiemix 

Keuzes zijn gemaakt door MT. In de toekomst volgen er meer. Percentage moet 

groeien. 

De gevraagde specialisten kunnen geen vrijstelling van de klas 

verwachten(behalve de OTL-ers, anderhalve dag) 

Neventaken zouden kunnen worden herschikt indien dit nodig zou blijken te zijn.. 

LB-ers krijgen er een nieuwe taak bij. Als dat leidt tot een onevenredige grote 

taakbelasting (ook voor anderen) kan daarin geschoven worden.  

Hans vraagt MR-leden zitting te nemen in BAC. Annemarie  en Josien 

PMR voert aan: Er is alleen bezuinigd op directie en groepsleerkrachten. Uren 

voor IB, vakleerkrachten, onderwijsondersteunend personeel, AB en RT blijven 

intact . Moet daar ook niet in worden bezuinigd? De last komt nu toch weer veel 

op de groepen te liggen. Discussie over de mogelijkheid of je de andere functies 

ook andere taken kunt geven. MR wil dat daar in de toekomst wel naar gekeken 

wordt, zodat er evenredig kan worden bezuinigd. 

Formatievoorstel  

Invulling personen is o.a. afhankelijk van wie benoemd wordt in onder 11. 

genoemde functies.en evt. mobilisaties. 

Qua model gekozen voor 4 groepen 1-2, 2 groepen 3, 2 groepen 4, groep4/5,  

groepen 5, 2groepen 6, 2 groepen 7 en 2 groepen 8 

Kascontrole uitgaven ouderbijdragen 

Nog niet gebeurd. 

Rechtsgeldigheid van formulier is bekeken en wordt aangepast. 

Verkiezingen 

Dianne(OMR) en Edwin(OMR) en Ans(PMR) vertrekken. Anneke wil 

verkiezingen gaan doen. 

Tijdpad: Brief op 6 juni, kandidaatstelling tot 17/6. Verkiezingen 20, 21, 22, na 

afloop stemmen tellen. Vrijdag 24/6 in nieuwsbrief. Nieuwe leden uitnodigen 

voor 29/6 MR-vergadering.  

Rondvraag 

-Annemarie: Het onderwerp Functiemix graag op elke vergadering op de agenda. 

-Datum voor etentje, voorlopig op vrijdag 17/6. 

Sluiting(22.10) 

 

  Notulen voor ; 
Ouders :Arno,, Dianne,  Edwin, Sila. Walther 

Leerkrachten : Joost, Ineke, Ans, Josien, Annemarie 

Directie, GMR en wg Ouders 

 

Volgende vergadering woensdag 29 juni 

  

  

 


